Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 75/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec

z dnia 11 czerwca 2025 r.

REGULAMIN PROGRAMU

Wakacyjna praca dla mlodziezy — edycja 2025

§ 1. 1. Organizatorem Programu ,,Wakacyjna praca dla mtodziezy — edycja 2025”, zwanego w dalszej tresci
»Programem” jest Gmina Polaniec - Urzad Miasta i Gminy w Potancu, z siedzibg przy ul. Ruszczanskiej 27, 28
— 230 Potaniec, zwanym w dalszej tresci regulaminu ,,Urzgdem”.

2. Program realizowany jest w czterech etapach, w nastgpujacych terminach:

1) od 30 czerwca 2025 r. do 13 lipca 2025 r.,
2) od 14 lipca 2025 r. do 27 lipca 2025 r.
3) od 28 lipca 2025 r. do 10 sierpnia 2025 r.
4) od 11 sierpnia 2025 r. do 25 sierpnia 2025 .
3. Cele Programu:
1) wykorzystanie potencjatu mlodziezy oraz ich zaangazowania do pracy,
2) zagospodarowanie czasu wolnego mtodziezy,
3) zapoznanie z funkcjonowaniem jednostek organizacyjnych Gminy,

4) przygotowanie mtodziezy do podjecia w przysziosci statej pracy oraz wyrobienie dbalosci o dobro
wspolne i szacunku do pracy innych.

5) wykonywanie prac pomocniczych zwigzanych z biezagcym funkcjonowaniem jednostek.

§ 2. 1. Do programu moze przystapi¢ osoba fizyczna w wieku 18 — 20 lat (tj. w dniu podpisania umowy musi
mie¢ ukonczone 18 lat oraz nie ukonczone 20 lat), musi posiadaé status ucznia/studenta i posiada miejsce
zamieszkania na terenie Miasta i Gminy Polaniec oraz posiada pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

2. Zgloszenie si¢ do Programu oznacza, ze Uczestnik zapoznal si¢ z tre§cia Regulaminu i akceptuje jego
zapisy.
§ 3. 1. Rekrutacja do Programu odbywa si¢ w siedzibie Urzgdu Miasta i Gminy w Potancu, w terminie
wskazanym w ogloszeniu na stronie internetowej gminy.

2. Aby wzig¢ udziat w rekrutacji, nalezy zglosi¢ si¢ osobiscie w siedzibie urzedu w terminie rekrutacji
okreslonym w ogloszeniu i zlozy¢ kwestionariusz rekrutacyjny, ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.

3. W programie przewiduje si¢ zatrudnienie 28 0sob.
4. O zakwalifikowaniu do udziatu w danej cz¢sci programu decyduje Burmistrz Miasta i Gminy Potaniec.
5. Dopuszcza si¢ utworzenie listy rezerwowej Uczestnikow.

6. W przypadku rezygnacji Uczestnikow z udziatu w Programie lub rozwigzania umowy migdzy Gming
Potaniec - Urzedem Miasta i Gminy w Potancu, a Uczestnikiem uruchamiana jest lista rezerwowa.

Osoby z listy rezerwowej sa przyjmowane do Programu w miar¢ wolnych miejsc, w kolejnosci, w jakiej
ztozyty kwestionariusz rekrutacyjny i zostaty wpisane na liste¢ rezerwowa.

8. W przypadku braku zainteresowania Programem i niedostatecznej liczby 0sob zgltoszonych w stosunku
do potrzeb, Burmistrz zastrzega sobie prawo do nie uruchomienia programu.

9. Uczestnik moze wzia¢ udziat tylko w jednym etapie Programu.



§ 4. 1. Przed podpisaniem umowy zlecenia i rozpoczeciem pracy uczestnik Programu jest zobowigzany
dostarczy¢ do siedziby urzgdu miasta i gminy:

1) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania prac objetych umowa wedlug wzoru
stanowigcego zalacznik nr 2 do Regulaminu.

2. Osoby, ktore zostang zakwalifikowane do Programu, sa zobowigzane przed rozpoczeciem pracy do
uczestnictwa w szkoleniu BHP zorganizowanym przez Urzad Miasta i Gminy w Potancu.

§ 5. 1. Zatrudnienie Uczestnika Programu odbywa si¢ na podstawie umowy zlecenia.
2. Uczestnicy Programu zobowigzani s3 do wykonania:

1) Prac pomocniczych zwigzanych z biezagcym funkcjonowaniem poszczegélnych jednostek,
majacych na celu poznanie specyfiki pracy jednostek podlegtych Gminie Potaniec.

2) Prac pomocniczych przy organizacji wydarzen rozrywkowych, kulturalnych i sportowych we
wspolpracy z instytucjami na terenie Miasta i Gminy Potaniec.

3) Dopuszcza si¢ inny zakres obowigzkow, ktory zostanie przekazany uczestnikom przez Burmistrza
Miasta i Gminy Potaniec lub osobe przez niego upowazniona.

4) Zakres prac wykonywanych przez Uczestnikow Programu zostanie kazdorazowo wskazany przez
Burmistrza Miasta i Gminy Polaniec lub osobg¢ przez niego upowazniona.

5) Prace objete umowa sg dostosowane do wieku i predyspozycji Uczestnikow.

6) Osobag odpowiedzialng za Uczestnikow w trakcie wykonywania prac jest osoba nadzorujaca ich
prace wskazana przez Burmistrza Miasta i Gminy.

7) W trakcie wykonywania prac Uczestnik pozostaje do dyspozycji osoby odpowiedzialnej za
wykonanie prac, ktéra moze zleci¢ réwniez inne zadania mieszczace si¢ w zakresie umowy.

8) Uczestnik Programu na miejsce wykonywanych prac dojezdza we wlasnym zakresie.
9) Organizator nie zapewnia Uczestnikom ubrania roboczego ani innej odziezy BHP.

§ 6. 1. Aktualny Regulamin programu jest dostepny w siedzibie Urzgdu Miasta i Gminy w Potancu oraz na
stronie internetowej www.polaniec.eu.

2. W zakresie nie objetym Regulaminem stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego.

3. W przypadku jakiegokolwiek sporu wynikajacego tub zwigzanego z Regulaminem, zostanie on przez
strony rozstrzygniety polubownie. W przeciwnym razie poddawany jest rozstrzygnigciu przez sad wilasciwy
miejscowo dla siedziby Urzedu Miasta i Gminy W Potaniec.



