Uchwala Nr V/21/03
Rady Miejskiej w Polancu.
z dnia 12 lutego 2003 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Miasta i Gminy Polaniec

Na podstawie art. 18, ust.2 pkt. 1, art. 22 ust. 1 1 2, art. 40 ust. 2 pkt. 1, art. 41 i ust. 1 art. 42
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. 2001 r. Nr 142 poz.
1591 zm. Dz. U. z 2002 r. nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558 Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271 oraz 214
poz. 1806) Rada Miejska w Potancu

postanawia,conastepuje:

§1
Uchwala sie Statut Miasta i Gminy Potaniec stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Traca moc uchwaty: Uchwatla Nr X11/64/99 Rady Miejskiej w Potancu z dnia 12 sierpnia 1999 roku w
sprawie uchwalenia Statutu Miasta i Gminy Potaniec (zmiany: uchwala Rady Miejskiej Nr

XVI1/94/2000 z dnia 27 stycznia 2000 r. Dz. Urz. Woj. Svy. Nr 12 poz. 99, uchwata Rady Miejskiej Nr
XXXV/214/01 z dnia 20 wrze$nia 2001 r. Dz. Urz. Woj. Sw. Nr 133 poz. 1567).

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14. dni od jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

§4

Uchwata podlega wywieszeniu na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta i Gminy.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
inz. Edward Bobinski

ZALACZNIK
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do Uchwaty Nr V / 21/ 03
Rady Migjskiej w Potancu
z dnia 12 lutego 2003 r.

STATUT MIASTA I GMINY POLANIEC

CZESC1
Postanowienia ogdlne

§1

Miasto i Gmina Potaniec, zwane dalej ,,Gming” jest wspdlnota samorzadowa obejmujaca wszystkich
mieszkancow.

§2
1. Gmina obejmuje obszar o powierzchni 74,9 km kw. Doktadny przebieg granicy Gminy oraz granic
sotectw i osiedli obrazuje mapa stanowigca zatacznik Nr 1 do Statutu.
2. Siedzibg wladz Gminy jest miasto Potaniec.

§3
1. Herbem gminy jest ,,Orzel bialy wsparty szponami na mysliwskim rogu, gdzie tto tarczy jest koloru
czerwonego, roég czarno-ztoty”, przedstawiony w zalaczniku Nr 2 do Statutu, zatwierdzony odrebna
uchwaty.
2. Insygniami samorzadowymi sa ponadto:
- fancuch Przewodniczacego Rady Miejskiej,
- symboliczny klucz wladzy wykonawcze;j,
- flaga Gminy (zatwierdzona odrebng uchwata).

§4
1. Gmina posiada osobowos$¢ prawna.
2. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym niezastrzezone ustawami na rzecz innych podmiotow,
Gmina wykonuje we wlasnym imieniu i na wlasng odpowiedzialnosé.

§5
Celem Gminy jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty, tworzenie warunkoéw do racjonalnego i
harmonijnego rozwoju Gminy oraz warunkéw do pelnego uczestnictwa mieszkancow w zyciu
wspolnoty.

§6
Do zakresu dziatania Gminy naleza wszystkie sprawy wynikajace z art. 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r
- 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. 2001 r. Nr 142 poz. 1591, z pdézn. zm.) oraz
wynikajace z innych ustaw szczegolnych.

CZESC II
Rada Miejska

§7
1. Rada Miejska zwana dalej ,,Radg” jest organem stanowigcym i kontrolnym wspolnoty
samorzadowej.
2. Rada sktada si¢ z 15. radnych, wybranych przez mieszkancow Gminy w wyborach
przeprowadzonych zgodnie z obowigzujagcymi przepisami .
3. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego i dwoch Wiceprzewodniczacych.
4. Przewodniczacy organizuje prace Rady i prowadzi jej obrady oraz kazdorazowo zawiadamia
przewodniczacych jednostek pomocniczych o sesjach Rady.
5. Przewodniczacy moze zleci¢ prowadzenie obrad wiceprzewodniczacym.
6. Radni majg prawo i obowigzek czynnie uczestniczy¢ w pracach Rady i jej organow do ktorych zostali
wybrani lub desygnowani.
7. Radni utrzymuja statg wigz z wyborcami, ktorych reprezentujag w Radzie przede wszystkim przez:
- informowanie wyborcow o aktualnej sytuacji Gminy,
- konsultowanie materialow, spraw i projektow uchwat Rady,
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- upowszechnianie uchwat i przedsigwzi¢¢ Rady  oraz mobilizowanie mieszkancow do ich realizacji,
- przyjmowanie postulatow, wnioskow i skarg wyborcow.

§8
1. Kazdy radny ma prawo domagac si¢ wniesienia pod obrady Rady lub Komisji spraw, ktore wynikaja
z postulatow i skarg wyborcow.
2. Wnioski Komisji Rady sa poddawane pod gtosowanie na sesji.

§9
1. Radny ma prawo do sktadania wnioskoéw i postulatow do organéw Gminy.
2. Jezeli wniosek lub postulat dotyczy gospodarki finansowej Gminy, winien uzyskac opini¢ wlasciwej
Komisji Rady i Burmistrza.

§ 10
1. Radni ponosza moralng odpowiedzialnos¢ przed Rada i spoleczenstwem Gminy za udzial i
aktywno$¢ w jej pracach.
2. W zwiazku z wykonywaniem mandatu, radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych.

§ 11
Do wytacznej wlasciwosci Rady naleza sprawy:
- wymienione w art.18 i 18 a ustawy o samorzadzie gminnym,
- uchwalanie aktow praw miejscowego,
- wykonywanie innych spraw wynikajacych z ustawowych przepiséw szczego6lnych.

§ 12
1. Rada ustala istotne sktadniki wynagrodzenia Burmistrza.
2. Propozycje wynagrodzenia Burmistrza przedstawia Przewodniczacy Rady.

§ 13
Szczegotowy tryb obradowania na sesji okresla Regulamin Obrad Rady stanowiacy zalacznik nr 3 do
Statutu.

§ 14
1. Rada kontroluje dziatalnos¢ Burmistrza oraz jednostek organizacyjnych, pozostajacych w strukturze
Gminy oraz jednostek pomocniczych - w tym celu powoluje Komisj¢ Rewizyjna.
2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza radni, w tym przedstawiciele wszystkich klubow z wyjatkiem
radnych pehiacych funkcje Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacych.
3. Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej okresla jej Regulamin, stanowiacy zalgcznik Nr 4 do
Statutu.

§ 15
1. Rada powotuje ponadto nastgpujace komisje state, ustalajac przedmiot ich dziatania oraz sktad
osobowy:
- Komisja Budzetu i Spraw Gospodarczych,
- Komisja Oswiaty, Kultury i Sportu,
- Komisja Zdrowa i Spraw Spolecznych,
- Komisja Rolnictwa i Ochrony Srodowiska,
2. Rada moze powotywac¢ dorazne komisje, okreslajac ich zakres dziatania i sktad osobowy.

§ 16
1. Rada wybiera przewodniczacych Komisji a nastepnie cztonkéw tych Komisji.
2. Kazda Komisja ze swego sktadu wybiera Wiceprzewodniczacego.

CZESC III
Burmistrz Miasta i Gminy

§17

1. Organem wykonawczym Gminy jest Burmistrz Miasta i Gminy zwany dalej “Burmistrzem”.
2. Burmistrz wykonuje czynnosci okreslone w przepisach prawa, a w szczegolnosci:

1/ przygotowuje projekty uchwat Rady Miejskiej,

2/ okres$la sposdb wykonywania uchwat,

3/ gospodaruje mieniem komunalnym,

4/ wykonuje budzet,

5/ zatrudnia 1 zwalnia kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych.
3. Burmistrz wykonuje czynnosci zastrzezone dla niego w przepisach szczegélnych.
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4. Burmistrz kieruje biezagcymi sprawami Gminy i reprezentuje jg na zewnatrz.
5. Tryb dzialania Burmistrza okresla Regulamin pracy Burmistrza, satnowiacy zatacznik nr 5 do
Statutu.

§ 18
1. Burmistrz w drodze zarzadzenia powoluje oraz odwotuje Zastepcg Burmistrza.
2. Zastgpca Burmistrza wykonuje zadania powierzone mu przez Burmistrza zgodnie z jego
wskazowkami i poleceniami. W razie nieobecnosci Burmistrza lub niemoznos$ci petnienia przez niego
obowigzkow, funkcje Burmistrza przejmuje Zastgpca.

§ 19
1. Burmistrz wykonuje zadania przy pomocy Urzedu Miasta i Gminy zwanego dalej Urzedem.
2. Organizacj¢ 1 zasady funkcjonowania Urzedu okresla Regulamin Organizacyjny, nadany przez
Burmistrza w drodze zarzadzenia.

§ 20
1. Oswiadczenia woli w imieniu Gminy w zakresie zarzagdu mieniem sktada jednoosobowo Burmistrz
albo dziatajacy na podstawie jego upowaznienia Zastepca Burmistrza samodzielnie albo wraz z inna,
upowazniong przez Burmistrza osoba.
2. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowac powstanie zobowiazan pienieznych, do jej skuteczno$ci
potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika Gminy (gtownego ksiggowego budzetu) lub osoby przez niego
upowaznionej.
3. Burmistrz moze upowazni¢ swojego zastgpce lub innych pracownikow Urzedu do wydawania
indywidualnych decyzji administracyjnych w jego imieniu.
4. Skarbnik Gminy (gtowny ksiggowy budzetu), ktéry odmowit kontrasygnaty, dokona jej jednak na
pisemne polecenie zwierzchnika, powiadamiajac o tym Rade Miejskg oraz Regionalng Izbe
Obrachunkowa.

§ 21
Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy nie posiadajacych osobowosci prawnej dziataja
jednoosobowo, na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza.

CZESC IV
Pracownicy samorzadowi

§22
1. Burmistrz jest pracownikiem samorzadowym wybieranym w trybie okre§lonym ustawa o
bezposrednim wyborze wojta, burmistrza i prezydenta miasta.
2. Zastepca Burmistrza jest pracownikiem samorzadowym powolywanym na podstawie zarzadzenia
Burmistrza.
3. Sekretarz Gminy i1 Skarbnik Gminy sg pracownikami samorzadowymi zatrudnionymi w ramach
stosunku pracy na podstawie powotania przez Rade Miejska na wniosek Burmistrza.
4. Pozostali kierownicy komorek organizacyjnych i radca prawny sg pracownikami samorzadowymi
zatrudnionymi w ramach stosunku pracy na podstawie mianowania. Decyzj¢ o mianowaniu podejmuje
Burmistrz.
5. Inni pracownicy sa pracownikami samorzagdowymi zatrudnionymi w ramach umowy o prace.

§23
Burmistrz nawigzuje stosunek pracy i ustala wynagrodzenie pracownikom wymienionym w § 22 ust.
2-5.

§ 24
Pracownicy samorzadowi zatrudnieni na podstawie wyboru, powotania i mianowania skladaja pisemne
slubowanie o tre$ci okreslonej ustawg o pracownikach samorzadowych.

§ 25

Sekretarz Gminy prowadzi sprawy Gminy w zakresie ustalonym przez Burmistrza.

CZESC V

Jednostki organizacyjne Gminy
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+§ 26
W celu wykonania swoich zadan Gmina moze tworzy¢ jednostki organizacyjne, a takze zawieraé
umowy z innymi podmiotami, w tym z organizacjami pozarzagdowymi.
§ 27
1. Jednostki organizacyjne pozostajace w strukturze organizacyjnej Gminy stanowig czes¢ jej majatku
wyodrebniong funkcjonalnie i stuzg zaspokojeniu potrzeb wspdlnoty samorzadowe;.
2. Rada uchwala statuty jednostek organizacyjnych pozostajacych w strukturze organizacyjnej Gminy.
§ 28
Relacje migdzy Gming a jednostkami organizacyjnymi Gminy okre$laja przepisy prawa bedace
podstawa ich funkcjonowania.
§29
Do jednostek organizacyjnych Gminy naleza:
. Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej sp. z 0.0. w Potancu,
. Centrum Kultury i Sztuki w Potancu,
. Miejsko - Gminna Biblioteka Publiczna im. Adama Mickiewicza w Potancu,
. Osrodek Pomocy Spotecznej w Potancu,
. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej — Przychodnia Zdrowia w Potancu,
. Zespot Ekonomiczno - Administracyjny Oswiaty i Wychowania,
. Publiczna Szkota Podstawowa im. T. Kos$ciuszki w Potancu,
. Zespot Szkot w Ruszezy,
. Publiczna Szkota Podstawowa w Zrebinie,
10. Publiczne Gimnazjum Nr 1 w Potancu,
11. Przedszkole Publiczne nr 1 w Potancu,
12. Przedszkole Publiczne nr 2 w Polancu,
13. Przedszkole Publiczne nr 3 w Potancu,
14. Przedszkole Publiczne nr 4 w Ruszczy,
15. Przedszkole Publiczne nr 5 w Potancu,
16. Warsztat Terapii Zaj¢ciowej w Potancu.
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CZESC VI
Jednostki pomocnicze Gminy

§ 30
1. Gmina tworzy jednostki pomocnicze: sotectwa i osiedla.
2. W Gminie utworzonych jest 17 sotectw i 3 samorzady mieszkancoOw w miescie.
§ 31
Jednostkami pomocniczymi Gminy sg osiedla i sotectwa a mianowicie :
Osiedle Nr 1
Osiedle Nr 2
Osiedle Nr 3

Sotectwa:
1. Brzozowa,
. Kamieniec,
. Krasnik,
. Le¢g- Zawada,
. Masnik,
. Okragla-Luszyca,
. Rudniki,
. Ruszcza,
. Ruszcza - Kepa,
10. Rybitwy,
11. Tursko Mate,
12. Tursko Mate Kolonia,
13. Winnica,
14. Wymystow,
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15. Zdzieci Nowe,
16. Zdzieci Stare,
17. Zrebin.

§ 32
1. Sotectwa lub osiedla tworzy Rada w drodze uchwaly po przeprowadzeniu konsultacji z
mieszkancami lub z ich inicjatywy.
2. Konsultacje z mieszkancami sotectw, projektowanych sotectw lub osiedli przeprowadza si¢ na
zebraniach wiejskich (ogoélnych zebraniach mieszkancow osiedli).
3. Projekt podziatu obszaru Gminy na sotectwa Rada przedstawia do publicznej konsultacji. W
konsultacji moga uczestniczy¢ mieszkancy projektowanych jednostek oraz instytucje i organizacje
prowadzace dziatalno$¢ na tym terenie. Okres konsultacji trwa 1 miesigc od chwili ogloszenia projektu.
Po uptywie tego okresu skorygowany projekt zostaje niezwlocznie przedstawiony Radzie do
zatwierdzenia.

§ 33
1. Zniesienie lub podziat sotectwa oraz zmiana jego obszaru moze nastgpi¢ z waznych powodow z
inicjatywy wlasnej Rady lub na wniosek zebrania wiejskiego (ogdlnego zebrania mieszkancow osiedli).
2. Przy podziale Gminy na jednostki pomocnicze uwzglednia si¢ przede wszystkim naturalne
uwarunkowanie przestrzenne i istniejace wigzi miedzy mieszkancami.

§ 34
1. Granice, organizacje¢ oraz zakresy dziatania jednostek pomocniczych okreslaja ich statuty.
2. Statuty jednostek pomocniczych Rada uchwala w odrgbnym trybie.
3. Statut jednostki pomocniczej okresla w szczegolnosci:
- nazwe i obszar jednostki pomocniczej,
- zasady i tryb wyboréw organdw jednostki pomocniczej,
- organizacj¢ i zadania organow jednostki pomocniczej,
- zakres zadan przekazywanych jednostce przez Gming oraz sposob ich realizacji,
- zakres 1 formy kontroli oraz nadzoru organéw Gminy nad dziatalnoscia organéw jednostki
pomocniczej.

§ 35
1. Przewodniczacy organu wykonawczego jednostki pomocniczej moze uczestniczy¢ w pracach Rady,
bez prawa udzialu w glosowaniu.
2. Na sesjach Rady osobie okreslonej w ust.1 przystuguje prawo wystepowania z gtosem doradczym
oraz prawo zgloszenia wnioskow i zapytan w sprawach dotyczacych sotectwa lub osiedla.

§ 36
Jednostka pomocnicza korzysta z przekazanego jej mienia w granicach zwyklego zarzadu tj.:
- zalatwia biezace sprawy zwigzane z eksploatacja mienia,
- utrzymuje mienie w stanie nie pogorszonym w ramach jego aktualnego przeznaczenia,
- osiaga pozytki z przekazanego mienia.

§ 37
Jednostki pomocnicze prowadzg gospodarke finansowg w ramach budzetu Gminy i nie mogg otwierac¢
wlasnych kont bankowych.

§ 38
1. Jednostki pomocnicze maja prawo do korzystania ze srodkéw budzetu Gminy wyodrgbnionych na
wspieranie dziatalno$ci samorzadéw mieszkancow wsi i osiedli na podstawie wnioskéw zgltoszonych
przez ich uprawnione organa.
2. Sottys i Przewodniczacy Samorzadu Mieszkancoéw przedktada Burmistrzowi do konca miesigca
pazdziernika wniosek (uchwate zebrania) o przekazanie $rodkow finansowych na rok nastgpny, na
dofinansowanie prac spolecznych zadeklarowanych przez mieszkancow, dotyczacych:
- utrzymania drég gminnych,
- poprawy estetyki sotectwa (osiedla),
- utrzymania obiektow 1 urzadzen przekazanych sotectwu,
- planowanej dziatalno$ci kulturalnej i spoteczno-wychowawcze;j.
3. Burmistrz analizuje zgloszone potrzeby i decyduje o wielko$ci przyznania $srodkéw finansowych dla
jednostki na wnioskowane cele po konsultacji z wlasciwymi Komisjami Rady.
4. Wszelkie zadania o charakterze inwestycyjnym na terenie sotectwa, (osiedla) realizowane sg w
ramach planu spoleczno-gospodarczego na dany rok.



CZESC VII
Jawnos¢ dzialania organéw gminy

§ 39
Dostep do dokumentow wynikajacych z wykonywania zadan publicznych przez organy Gminy i
korzystania z nich — stanowi instrument realizacji zasady jawnosci dziatania organow Gminy.
§ 40
Uprawnionym do dostgpu do dokumentow wynikajacych z wykonywania zadan publicznych przez
organy Gminy i korzystania z nich jest kazdy zainteresowany bez potrzeby wykazywania interesu
faktycznego lub prawnego.
§41
1. Udostepnieniu podlegaja dokumenty zwane dalej — dokumentami publicznymi o charakterze
urzedowym, sporzadzone w przepisanej formie przez wlasciwe :
- organy Gminy ,
- organy kontroli i nadzoru nad Gmina,
o ile sg zwigzane z wykonywaniem zadan publicznych.
2. Udostepnieniu podlegaja w szczegdlnosci:
- uchwaly, opinie, zalecenia, rezolucje i apele Rady,
- zarzadzenia Burmistrza,
- wnioski i opinie Komisji Rady,
- interpelacje i wnioski radnych,
- protokoty ustalen z odpraw Burmistrza z kierownikami jednostek i komoérek organizacyjnych,
- protokoty z posiedzen Rady i Komisji Rady,
- protokoty z kontroli Regionalnej Izby Obrachunkowej, Najwyzszej Izby Kontroli, Urzedu
Kontroli Skarbowej i innych organdéw kontrolnych,
- akty nadzoru.
§42
1. Dokumenty publiczne sg jawne z wylaczeniem:
- dokumentow zawierajacych informacje niejawne w rozumieniu ustawy z dnia 22 stycznia 1999
roku o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 11 poz. 95 z pdzn. zm.),
- dokumentow zawierajacych informacje objete tajemnica skarbowa w rozumieniu ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 roku Ordynacja podatkowa (Dz. U. Nr 137 poz. 926 z pézn. zm.),
- dokumentow zawierajacych informacje objgte tajemnica statystyczng w rozumieniu ustawy z
dnia 29 czerwca 1995 roku o statystyce publicznej (Dz. U. Nr 88 poz. 439 z p6zn. zm.),
- dokumentow zawierajacych informacje objete tajemnicg bankowa w rozumieniu ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 roku Prawo bankowe (tekst jednolity w Dz. U.z 2002 r. Nr 72 poz. 665 z
pozn. zm.),
- dokumentéw objetych ochrong zbioréw danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych ( tekst jednolity w Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz.
926 z pdzn. zm.)
- dokumentow mogacych naruszy¢ dobra osobiste 0s6b fizycznych lub prawnych w rozumieniu art.
23 i 24 ustawy — Kodeks cywilny,
- innych dokumentow, o ile przepis ustawy przewiduje ograniczenie ich jawnosci.
2. Dostep do dokumentéw w sprawach dotyczacych interesow strony w postgpowaniu
administracyjnym reguluja wlasciwe przepisy.
§43
Burmistrz jest zobowigzany do podjecia niezbednych dziatan, aby dysponowac¢ dokumentami
publicz-nymi w formie i postaci nadajacej si¢ do udostgpniania.
§ 44
Udostepnienie dokumentéw publicznych obejmuje prawo do:
- bezptatnego uzyskania informacji o dokumentach,
- wgladu do dokumentu,
- kopiowania dokumentéw lub sporzadzania uwierzytelnionych wyciagow z dokumentow na
zasadach zawartych w postanowieniach § § 45-52
§ 45
1. Informacji o dokumentach publicznych udziela pracownik wskazany przez Burmistrza.
2. Udzielajgc informacji, pracownik wskazuje uprawnionemu forme¢ w jakiej dany dokument jest
udostepniony do wgladu.
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§ 46
Dostep do dokumentow publicznych jest realizowany w formie:
- powszechnej publikacji,
- sukcesywnego udostepniania dokumentow do wgladu powszechnego,
- bezposredniego udostgpnienia dokumentu uprawnionemu na jego wniosek.
§47
1. Powszechnej publikacji dokumentow publicznych dokonuje si¢ w:
- Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego,
- Merkuriuszu Potanieckim,
- na tablicy ogloszen w Urzedzie,
- na stronach internetowych Urzgdu, a z chwila powstania ustawowego obowigzku, w Biuletynie
Informacji Publiczne;.
2. Zasady i tryb oglaszania dokumentéw w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
okresla ustawa z dnia 20 lipca 2000 roku o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktow
prawnych (Dz. U. Nr 62 poz. 718 z pdzn. zm.).
§48
1. Sukcesywne udostepnienie do wgladu powszechnego dokumentow publicznych nastepuje w drodze:
- wykladania lub wywieszania dokumentow w wyznaczonych do tego pomieszczeniach ogodlnie
dostepnych dla uprawnionych,
- zainstalowania urzadzen umozliwiajacych zapoznanie si¢ z dokumentami, codziennie w godzinach
pracy Urzedu Gminy.
2. Sukcesywnemu udostepnianiu podlegaja nastepujace dokumenty:
- uchwaly Rady Miejskiej,
- zarzadzenia Burmistrza,
- protokoty z sesji Rady Miejskiej.
3. Burmistrz moze ustali¢ rodzaj dokumentéw do ktéorych wglad odbywa si¢ w obecnosci
wyznaczonego pracownika.
4. Uprawniony ma prawo do sporzadzania wlasnych notatek i odpisow.
5. Burmistrz wyda zarzadzenie w sprawie okreslenia szczegotowych zasad udostgpniania dokumentow
o ktérych mowa w uchwale.
§49
1. Bezposrednie udostgpnienie dokumentu publicznego uprawnionemu dotyczy tych dokumentow,
ktorych udostepnienie nie moze by¢ dokonane w formie powszechnej publikacji lub sukcesywnego
udostepnienia.
2. Udostepnienia dokumentu dokonuje si¢ na pisemny wniosek uprawnionego.
3. Udostepnienie nastgpuje niezwlocznie w formie i postaci zgodnej z wnioskiem, o ile srodki
techniczne, ktorymi dysponuje Urzad umozliwiaja przekazanie dokumentu w taki sposob o jaki
wnioskowal uprawniony.
4. Jezeli dokument nie moze by¢ udostepniony niezwlocznie nalezy poda¢ uprawnionemu przyczyng
zwloki 1 okresli¢ termin udostepnienia dokumentu jednak nie dtuzszy niz 7 dni od dnia zlozenia
wniosku.
5. Jezeli dokument nie moze by¢ udostgpniony w postaci zgodnej z wnioskiem uprawnionego
Kierownik Urzedu decyduje o innej formie udostepnienia, podajac uzasadnienie tego stanu rzeczy.
6. Odmowa udostgpnienia dokumentu nastgpuje na pisSmie z uzasadnieniem. W przypadku nie
udostepnienia dokumentoéw z tytutu wylaczenia jawnosci niektorych danych nalezy podaé podstawe i
zakres takiego wylaczenia oraz wskazaé¢ organ lub osobe, ktora takiego wytaczenia dokonata.
§ 50
1. Burmistrz zapewnia uprawnionym mozliwo$¢ kopiowania dokumentu publicznego z zachowaniem
danych umozliwiajacych ich identyfikacje. Burmistrz moze w miar¢ mozliwo$ci technicznych
zapewni¢ wydruk, przestanie lub przeniesienie na odpowiedni powszechnie stosowny nosnik
informacji.
2. Podstawg sporzadzenia kopii dokumentu jest polecenie Burmistrza lub wyznaczonej przez niego
osoby.
3. Dyspozycja polecenia zawiera :
-oznaczenia dokumentu,
-format,
-naktad,
-date,
-podpis kierownika lub wyznaczonej osoby.
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§51
Na wniosek uprawnionego, kierownik Urzedu lub wyznaczona przez niego osoba uwierzytelnia kopie
przez ztozenie podpisu na pieczgci. Dokumentoéw publicznych podlegajacych powszechnej publikacji
nie uwierzytelnia sig.
§52

W przypadku, gdy zgodnie z wnioskiem uprawnionego nie jest niezbedne udostgpnianie catego
dokumentu upowazniony pracownik sporzadza wyciag z dokumentu, ktéry nastepnie podlega
uwierzytelnieniu wedlug zasad zawartych w § 51.

CZESC VIII
Zasady i tryb przeprowadzania referendum

§53
Zasady i tryb przeprowadzania referendum reguluja odrgbne przepisy.

CZESC IX
Postanowienia koncowe Statutu

§ 54
Zmiany Statutu wymagaja podjecia przez Radg stosownej uchwaty. Zmiany te wchodza w zycie w
terminie okre§lonym w ustawie.

ZAY ACZNIK NR 3
do Statutu Miasta i Gminy Potaniec.

REGULAMIN
obrad Rady Miejskiej

I. ZASADY OGOLNE

§1

1. Rada Miejska w Potancu, zwana dalej ,,Rada” rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwat
wszystkie sprawy publiczne pozostajace w zakresie dziatania Gminy, nie zastrzezone ustawami na
rzecz innych podmiotow.
2. Rada na sesji podejmuje i wydaje rowniez:

1/ postanowienia,

2/opinie,

3/zalecenia,

4/rezolucje i apele.

§2
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1. Rada odbywa sesje zwyczajne w liczbie potrzebnej do wykonania swoich zadan jednak nie
rzadziej niz raz na kwartat.
2. Na wniosek Burmistrza lub co najmniej Y4 ustawowego skladu Rady, Przewodniczacy Rady
obowigzany jest zwola¢ sesj¢ w ciggu 7 dni od dnia ztozenia wniosku.
3. Do zmiany porzadku obrad sesji zwolanej w trybie okreslonym w punkcie 2, dodatkowo wymagana
jest zgoda wnioskodawcy.
4. Na wniosek Burmistrza, Przewodniczacy Rady Miejskiej jest obowigzany wprowadzi¢ do porzadku
obrad najblizszej sesji projekt uchwaly, jesli wplynat on do Rady co najmniej 7 dni przed dniem
rozpoczecia sesji.
5. Rada moze odbywac sesje uroczyste z okazji §wiat panstwowych lub $wiat i uroczystosci lokalnych.

II. PRZYGOTOWANIE SESJI

§3
1. Sesje przygotowuje Burmistrz, a zwotuje Przewodniczacy Rady, ustalajac porzadek obrad, miejsce,
dzien i godzine rozpoczgcia sesji.
2. O sesji powiadamia si¢ radnych na co najmniej siedem dni przed ustalonym terminem obrad -
wysylajac zawiadomienia zawierajace dane o miejscu i czasie rozpoczecia sesji, porzadek obrad oraz
projekty uchwat i niezbedne materialy zwiazane z przedmiotem sesji.
3. Materialy na sesj¢ poswigcone uchwalaniu kierunkéw polityki spotecznej i gospodarczej oraz
uchwalania budzetu przesyta si¢ radnym na dziesig¢ dni przed sesja.
4. Tryb o ktorym mowa nie dotyczy sesji zwolywanych w trybie § 2 p. 2 Regulaminu obrad.

§4
Przewodniczacy Rady kazdorazowo zawiadamia o sesji przewodniczacych jednostek pomocniczych.

§5

Przewodniczacy Rady powiadamia o sesji spoteczenstwo Gminy w sposdb zwyczajowo przyjety.

§6

Warunki organizacyjne niezb¢dne do prawidlowej pracy Rady na sesji zapewnia Burmistrz.

III. OBRADOWANIE NA SESJI

§7
Rada moze obradowac¢ i podejmowac uchwaly przy obecnosci co najmniej potowy ustawowego sktadu
Rady, w tym Przewodniczacego lub przynajmniej jednego z Wiceprzewodniczacych.

§8
1. Sesja odbywa si¢ w zasadzie na jednym posiedzeniu, jednakze na wniosek radnych badz Burmistrza,
Rada moze postanowié¢ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie, na
drugim posiedzeniu tej samej sesji, ktore nastgpi¢ moze w szczegdlnosci ze wzgledu na:
- niemozno$¢ rozpatrzenia catosci spraw porzadku obrad na jednym posiedzeniu,
- uzasadnione rozszerzenie porzadku obrad,
- potrzebe przygotowania dodatkowych materialow,
- duza liczbe dyskutantow,
- (lub) inne nieprzewidziane przeszkody uniemozliwiajgce Radzie wlasciwe obradowanie badz

rozpatrzenie spraw.

2. Przewodniczacy Rady postanawia takze o przerwaniu sesji w przypadku stwierdzenia braku quorum
w trakcie obrad, wyznaczajac nowy badz przewidywany termin jej zwolania. Fakt przerwania obrad
nalezy odnotowa¢ w protokole.

§9
1. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez przewodniczacego obrad formuly:
,,Otwieram Sesj¢ Rady Miejskiej w Potancu”.
2. Po otwarciu sesji przewodniczacy stwierdza na podstawie listy obecnosci prawomocno$¢ obrad, a w
przypadku braku quorum zamyka obrady.

§ 10
1. Po stwierdzeniu prawomocnosci obrad przewodniczacy przedstawia do akceptacji projekt porzadku
obrad.
2. Z wnioskiem o uzupeknienie bgdz zmiane w projekcie porzadku obrad moze wystapi¢ kazdy radny
oraz Burmistrz Miasta i Gminy.
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3. Rada moze wprowadzi¢ zmiany w porzadku obrad  bezwzgledna  wigkszoscia  glosow
ustawowego sktadu Rady.
4. Ramowy porzadek obrad sesji powinien by¢ nastepujacy:

1/ otwarcie sesji,

2/ zatwierdzenie porzadku obrad,

3/ przyjecie protokotu z poprzedniej sesji Rady,

4/ uchwaly, sprawy problemowe i sprawozdania,

5/ informacja przewodniczacego Rady o dziataniach Rady migdzy sesjami,

6/ informacje o pracach Komisji,

7/ informacja Burmistrza o biezacej pracy w okresie migdzy sesjami,

8/ interpelacje i zapytania,

9/ sprawy rézne i wolne wnioski,
10/ zakonczenie obrad.

§11

1. Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy prowadzi obrady wedlug uchwalonego porzadku
obrad, przy czym w uzasadnionych przypadkach moze dokona¢ zmian w kolejnosci realizacji
poszczegdlnych jego punktow.
2. Przewodniczacy udziela glosu wedlug kolejnosci zgloszen, a moze takze w uzasadnionych
przypadkach udzieli¢ glosu poza kolejnoscia.
3. Jezeli zglaszany wniosek winien mie¢ forme uchwaty, wnioskodawca zobowigzany jest uzyskaé
opini¢ wlasciwej Komisji Rady 1 Burmistrza.
4. W ciagu calej sesji Przewodniczacy udziela glosu w sprawie zgloszenia wniosku o charakterze
formalnym, ktoérego przedmiotem moga by¢ w szczegolnosci sprawy:
1/ stwierdzenia quorum,
2/ zdjgcie okreslonego tematu z porzadku obrad,
3/ zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty,
4/ zamknigcia listy méwcow,
5/ ograniczenia czasu wystapien dyskutantow,
6/ tajnego glosowania,
7/ podliczenia glosow.
5. Przewodniczacy poddaje wniosek pod glosowanie - Rada decyduje w tych sprawach zwykla
wigkszo$cig glosow.

§ 12
1. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem i zachowaniem porzadku obrad, w tym zwlaszcza
w odniesieniu do wystgpien radnych oraz innych os6b uczestniczacych w sesji.
2. Przewodniczacy moze czyni¢ radnym uwagi dyscyplinujace, w zakresie tematu, formy i czasu
trwania wystapien.
3. W przypadku stwierdzenia, ze w wystgpieniu swym radny wyraznie odbiega od przedmiotu obrad
lub znacznie przekracza przeznaczony dla niego czas, Przewodniczacy moze przywota¢ radnego ,,do
rzeczy ”.
4. Jezeli temat lub sposob wystapienia, albo zachowanie radnego w oczywisty sposéb zakldcaja
porzadek obrad, badz uchybiaja powadze sesji - Przewodniczacy przywotuje radnego do porzadku a gdy
przywolanie nie odnosi skutku moze odebra¢ mu glos. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole ses;ji.
5. W danej sprawie radnemu przystuguje prawo jednorazowego zgloszenia ,,ad vocem”.
6. Postanowienie ust. 2 - 5 stosuje si¢ odpowiednio do 0sob nie bedacych radnymi.

§ 13
1. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu osobom sposrod publicznosci, po ich zgtoszeniu si¢ do zabrania
glosu.
2. Przewodniczacy moze nakaza¢ opuszczenia sali obrad przez osoby spoza Rady, ktore zachowaniem
swoim lub wystapieniami zaklocaja porzadek obrad, badz naruszaja powage sesji.
§ 14

1. Po wyczerpaniu porzadku obrad, Przewodniczacy konczy sesje wypowiedzeniem formutly
,,Zamykam sesj¢ Rady Miejskiej w Potancu”. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uznaje si¢ za
czas trwania sesji.
2. Postanowienie ust. 1 dotyczy rowniez sesji, ktora objeta wigcej niz jedno posiedzenie.

§ 15
1. Z kazdej sesji osoba uprawniona do obstugi Rady sporzadza protokot stanowiagcy urzedowy zapis
przebiegu obrad i podejmowanych rozstrzygni¢é. Ponadto przebieg obrad moze by¢ utrwalany na
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tasmie magnetofonowej,  jako material pomocniczy przy sporzadzaniu protokolow. Do
protokotu dofacza si¢ liste obecnosci radnych i zaproszonych osob spoza Rady, podjete przez Rade
uchwaty oraz inne materialy zwigzane z przedmiotem obrad.
2. Projekt protokotu wyktada si¢ do wgladu w Biurze Rady Miejskiej. Radni mogg zgtasza¢ poprawki i
uzupetnienia, najp6zniej na sesji, na ktorej Rada przyjmuje protokot.

IV. UCHWALY

§ 16
Rada rozstrzyga sprawy rozpatrywane na sesjach podejmujac uchwaty.
§ 17
Uchwaly Rady zapadaja zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci co najmniej polowy ustawowego
sktadu Rady, w glosowaniu jawnym, chyba ze ustawa stanowi inacze;j.
§ 18
1. Z inicjatywa podjecia uchwaly przez Rad¢ (inicjatywa uchwatodawcza) moga wystepowac:
-Burmistrz, Komisje oraz radny.
2. Z wnioskiem o podjgcie inicjatywy uchwatodawczej w okreslonej sprawie do Rady i Burmistrza
moga wystegpowacé organizacje spoleczno-polityczne i zawodowe, stowarzyszenia, spotdzielnie
dzialajace na terenie Gminy oraz zarzady osiedli i rady soleckie.
3. Prace zwigzane z wykonaniem inicjatywy uchwatodawczej koordynuje Burmistrz.
§ 19
1. Burmistrz przygotowujac materialy na sesje Rady, ustala jednostki organizacyjne Gminy
zobowiagzane do przygotowania projektow uchwal - stosownie do przedmiotu sesji i rodzaju
rozpatrywanych spraw.
2. Burmistrz moze ustali¢ szczegotowe zasady opracowywania projektéw uchwal, w tym zakresu
przeprowadzania konsultacji i zasiggania opinii okre§lonych organow.
§ 20
1. Uchwaly Rady powinny zawiera¢ w szczegdlnosci:
1/ numer, date podjecia i tytut,
2/ podstawe prawna,
3/ okreslenie zadan i $rodki na ich realizacje,
4/ okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaty,
5/ postanowienie dotyczace stopnia obowigzywania poprzednich uchwat w tym zakresie,
6/ termin wej$cia w zycie uchwaty i ewentualny czas jej obowigzywania,
7/ ewentualne uzasadnienie uchwaty.
2. Uchwaly numeruje si¢ uwzgledniajac numer sesji, kolejny numer uchwaty i rok jej podjgcia.
3. Uchwaly podpisuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy, ktdry obradom przewodniczy?.
§ 21
1. Oryginaly uchwal ewidencjonuje si¢ i przechowuje w Biurze Rady Miejskiej.
2. Kopie uchwat przekazuje si¢ Burmistrzowi w celu okreslenia sposobu ich wykonania.
3. Jeden egzemplarz uchwaly w ciggu siedmiu dni przedktada si¢ Wojewodzie celem legalizacji
(stwierdzenia zgodnosci z prawem).
4. W trybie okre$lonym w ust. 3 przedktada si¢ do Regionalnej Izby Obrachunkowej uchwaty z zakresu
spraw finansowych.
5. Biuro Rady prowadzi i udostepnia zbiér aktow prawa miejscowego.
6. Kopie uchwal wywieszane sg na okres 14. dni na tablicy ogloszen w Urzedzie oraz umieszczane w
Biuletynie Informacji Publicznej.

V.ZASADY GLOSOWANIA

§22
1. Rada stosownie do postanowien ustawy, podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym, tajnym lub
imiennym, zwykta lub bezwzgledna wickszoscig glosow.
2. Rada moze uchwali¢ przeprowadzenie glosowania tajnego lub imiennego.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do Komisji Rady.
§ 23



13
1. Zwykta wickszos¢ glosow jest to taka liczba glosow "za", ktora przewyzsza co najmniej o jeden
glos liczbg glosow "przeciw", przy czym nie bierze si¢ pod uwage gtosow "wstrzymujacych sie¢".
2. Bezwzgledna wigkszo$¢ gloséw oznacza co najmniej o jeden glos wigcej "za" od sumy pozostatych,
waznie oddanych glosow t.j. "przeciw" i "wstrzymujacych si¢".
3. Bezwzgledna wigkszos¢ ustawowego sktadu Rady oznacza liczbe catkowita glosow oddanych za
wnioskiem , przewyzszajaca potowe ustawowego sktadu Rady, a zarazem tej polowie najblizsza.
4. W glosowaniu jawnym radni glosujg przez podniesienie reki. Za glosy oddane uznaje si¢ te, ktore
oddano "za", "przeciwko" i "wstrzymujace si¢".
5. Glosowanie imienne odbywa si¢ poprzez uzycie kart do glosowania podpisanych imieniem i
nazwiskiem. Lista osob glosujacych "za", "przeciw" i1 wstrzymujacych si¢" jest zalacznikiem do
protokotu sesji /z zaznaczeniem, do ktorego punktu porzadku obrad si¢ odnosi/.
6. W glosowaniu tajnym radni glosujg za pomoca kart, przy czym za gltosy wazne uznaje si¢ te, ktore
oddano zgodnie z ustalonymi zasadami.
7. Karta do glosowania powinna by¢ opatrzona pieczecia Rady. Inne karty uznaje si¢ za niewazne.

VI. RADNI

§ 24
1. Radni maja prawo i obowiazek czynnie uczestniczy¢ w sesjach Rady i pracach organow Rady do
ktorych zostali wybrani lub desygnowani.
2. Radnym przystuguja diety na zasadach okreslonych przez Rade w odrebnej uchwale.

§ 25
1. Radni podpisem na liscie stwierdzaja swoja obecnos¢ na sesjach i posiedzeniach Komisji do ktorych
zostali wybrani lub desygnowani.
2. W razie niemoznosci uczestniczenia w sesji lub posiedzeniu Komisji, radny powinien przed ich
terminem lub nie pdzniej niz w ciggu siedmiu dni od ich odbycia usprawiedliwi¢ swoja nieobecnosé
przed Przewodniczacym Rady lub Komisji.

§ 26

1. Radni mogg tworzy¢ kluby radnych.

2. Klub tworzy grupa co najmniej 2. radnych.
§ 27

Celem dziatania klubu jest wspotpraca radnych przy wykonywaniu obowiazkow radnego.
§ 28

Radni zamierzajacy utworzy¢ klub, jako radni zatozyciele, przygotowuja regulamin klubu, w ktérym
przedstawiaja zakres jego dzialania oraz gtéwne kierunki pracy.

§ 29
1. Klubem kieruje przewodniczacy wybrany sposrod cztonkow klubu.
2. Przewodniczacy zwotuje posiedzenia klubu i im przewodniczy.
3. Przewodniczacy reprezentuje klub na zewnatrz i prezentuje stanowisko klubu na sesji Rady lub
wobec innych organow.

VII POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 30

W toku kadencji Rada moze na wniosek radnych, Komisji i Przewodniczacego dokonaé¢ zmian w
niniejszym Regulaminie podejmujac w tej sprawie stosowng uchwate.

ZAYL ACZNIK NR 4
do Statutu Miasta i Gminy Polaniec

REGULAMIN
Komisji Rewizyjnej
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§1

Regulamin Komisji Rewizyjnej, zwany dalej “Regulaminem” okresla zasady i tryb dzialania Komisji
Rewizyjnej, zwanej dalej “Komisjg”.

§2
1. Komisja jest powotana w celu kontrolowania  dziatalno$ci Burmistrza oraz jednostek
organizacyjnych i pomocniczych Gminy.
2. Komisja kontroluje dziatalno$¢ Burmistrza i jednostek organizacyjnych Gminy pod wzgledem:
legalnosci,
gospodarnosci,
rzetelnosci,
- celowosci.
3. Do zadan Komisji nalezy:
a/ opiniowanie wykonania budzetu Gminy oraz wystepowanie z wnioskiem do Rady Miejskiej w
sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium Burmistrzowi.
Whniosek w powyzszej sprawie podlega zaopiniowaniu przez Regionalng Izb¢ Obrachunkowa,
b/ dostarczanie Radzie informacji niezbednych dla oceny dziatalno$ci Burmistrza oraz jednostek
organizacyjnych i pomocniczych Gminy.
2. Na zlecenie Rady, Komisja moze wykonywac¢ inne zadania w zakresie kontroli.

§3
1. Komisja sporzadza okresowy plan pracy i kontroli, ktory przedstawia Radzie Miejskiej do
zatwier-dzenia.
2. Plan kontroli Komisji winien by¢ opracowany w taki sposob, by nie zakldcal normalnego toku pracy
Urzedu i jednostek organizacyjnych Gminy z uwzglednieniem urlopow wypoczynkowych.

§4
1. Cztonkowie Komisji podlegaja wyltaczeniu od udziatu w dziataniach Komisji w sprawach w ktorych
moze powsta¢ podejrzenie o ich stronniczo$¢ lub interesownosc.
2. O wylaczeniu Przewodniczacego Komisji decyduje Rada.
3. W sprawie wylaczenia Zastepcy Przewodniczacego Komisji oraz poszczegdlnych jej czlonkow
decyduje pisemnie Przewodniczacy Komisji.
4. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 24 Kodeksu
Postgpowania Administracyjnego.

§5

1. Kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba zajmujaca samodzielne stanowisko pracy zobowigzana
jest zapewnic¢ kontrolujacemu warunki i srodki niezbedne do sprawnego przeprowadzenia kontroli.
2.Ustalen kontroli dokonuje si¢ na podstawie stanu faktycznego oraz posiadanych dokumentow.
3. Kontrolowany zobowigzany jest udzieli¢ pomocy zespotowi kontrolujgcemu a w razie potrzeby
wykonac¢ kserokopie dokumentow.

§6
1. Z kazdego posiedzenia (zebrania) oraz z kazdego dnia kontroli Komisja sporzadza protokot.
2. Protokot winien by¢ sporzadzony w ciggu siedmiu dni od daty zakonczenia posiedzenia lub kontroli.
3. Protokél z posiedzenia podpisuje Przewodniczacy Komisji, za$§ protokél z kontroli wszyscy
cztonkowie biorgcy w niej udziat oraz kierownik jednostki kontrolowane;.
4. Protok6t Komisji winien zawierac:
a/ date posiedzenia lub kontroli oraz wykaz cztonkéw komisji uczestniczacych w posiedzeniu lub
kontroli,
b/ nazwe jednostki kontrolowanej,
¢/ przedmiot kontroli z doktadnym podaniem okresu jakiego dotyczylta kontrola,
d/ wykaz osob sktadajacych wyjasnienia oraz dokumenty jakie sprawdzono,
e/ stwierdzony stan faktyczny,
f/ zgodno$¢ stanu stwierdzonego ze stanem planowanym,
g/ wnioski pokontrolne,
h/ informacje w ilu egzemplarzach sporzadzono protokoét,
1/ wykaz kserokopii dokumentéw dotaczonych do protokotu,
j/ podpisy kontrolujacych,
k/ date i miejsce podpisania protokotu.
5. Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo wnie$¢ wyjasnienia w ciggu 7 dni od dnia otrzymania
protokotu z kontroli.

§7



15
1. Kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba kontrolowana moze odmowi¢  podpisania
protokotu, sktadajac jednoczesnie wyjasnienie o przyczynach odmowy.
2. Na podstawie protokotu jednostka kontrolowana otrzymuje wystgpienie pokontrolne z opisem
nieprawidlowosci 1 wnioskami zmierzajacymi do ich usunigcia oraz doktadnym okresleniem terminu
wykonania zalecen pokontrolnych.

§8
O wynikach przeprowadzonej kontroli Komisja informuje Rade na najblizszej sesji roboczej,
przed-ktadajac jej protokot pokontrolny wraz z wnioskami.

ZALACZNIK NR 5
do Statutu Miasta i Gminy Potaniec.

REGULAMIN
pracy Burmistrza Miasta i Gminy Polaniec

§1

Regulamin pracy Burmistrza okresla zakres i tryb jego dziatania.
§2

Burmistrz realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa, Statutu i uchwat Rady.

§3
Dziatalno$¢ Burmistrza w zakresie wykonywania budzetu podlega ocenie Rady (absolutorium).

§4
Tryb postepowania zwigzanego z odwotaniem Burmistrza okresla ustawa o samorzadzie gminnym.

§5
1. Za przygotowanie materiatéw Burmistrzowi odpowiadaja wtasciwe merytorycznie komorki Urzedu
okreslone w Regulaminie Organizacyjnym.
2. Za posrednictwem Sekretarza, Burmistrzowi dorgcza si¢ propozycje wnioskdéw, projekty uchwat
Rady lub zarzadzen Burmistrza z krotkim uzasadnieniem oraz sposobem realizacji.
3. Materiaty przygotowuja kierownicy referatéw w sposob zwiezty i przejrzysty.
4. Kierownicy referatow dostarczajg projekty uchwatl Sekretarzowi, po uprzednim zaopiniowaniu ich
pod wzgledem formalno — prawnym przez radcg prawnego. Dostarczenie projektow radcy prawnemu
winno nastapi¢ w czasie umozliwiajacym wydanie przez niego opinii.

§6
1. Zarzadzenia Burmistrza sg oznaczane nastgpujgco:
- kolejny numer zarzadzenia,
- rok.
2. Zarzadzenia Burmistrza ewidencjonuje si¢ w rejestrze prowadzonym przez Referat Organizacyjny, a
nadzor nad ich realizacjg sprawuje Sekretarz.
3. Odpisy rozstrzygnig¢ — w tym — z okresowych zebran z kierownikami referatow i jednostek
organizacyjnych Gminy dorg¢cza si¢ zobowigzanym do realizacji.

§7
1. Burmistrz wydaje decyzje w trybie przepiséw kpa oraz innych wtasciwych przepisow.
2. Decyzje podpisuje Burmistrz.

§8
W sprawach nie cierpigcych zwloki, Burmistrz wydaje przepisy porzadkowe w formie zarzadzenia.
Zarzadzenie porzagdkowe podlega zatwierdzeniu na najblizszej sesji Rady.

§9
1. Sprawy do rozpatrzenia na sesji Rady (sprawozdania, informacje, projekty uchwat), terminy i spo-
soby ich opracowania Burmistrz ustala w porozumieniu z Przewodniczacym Rady.
2. Burmistrz wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie materiatdéw na sesje Rady.
3. W przypadku podjecia inicjatywy uchwatodawczej przez Komisje Iub grupe radnych Burmistrz
wyraza swoje stanowisko do projektu uchwatly i przedstawia je na sesji Rady.
4. Projekty uchwat Rady przygotowane przez Burmistrza opiniowane s3 przez merytoryczne Komisje.
5. Materiaty na sesje budzetowe Burmistrz opracowuje wedtug odrebnych harmonogramow.

§ 10
1. Po sesji Rady Burmistrz ustala sposob i termin wykonania jej uchwat.
2. Informacje w sprawie wykonania uchwat Rady i zarzadzen Burmistrza sktada Burmistrzowi
Sekretarz.
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§ 11
Burmistrz realizuje zadania wynikajace z kierunkoéw pracy Rady.

2. Burmistrz przedstawia Radzie sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

§12

Nad sprawnym i rzetelnym prowadzeniem dokumentacji pracy Burmistrza czuwa Sekretarz.

1.

§13
Do zadan i kompetencji Burmistrza — poza zadaniami okre§lonymi w § 17 ust. 1 — 4 Statutu - naleza

nastepujace sprawy:

N —

N —

- kierowanie biezagcymi sprawami Gminy,

- prowadzenie negocjacji w sprawach dotyczacych Gminy,

- kierowanie Urzedem w rozumieniu Kodeksu pracy,

- przygotowywanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci,

- oglaszanie budzetu Gminy,

- oglaszanie sprawozdan z wykonania budzetu,

- wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach indywidualnych z zakresu administracji publicz-
nej, o ile wlasciwe przepisy nie stanowia inaczej,

- mianowanie pracownikow samorzadowych, wedlug obowigzujacych przepisow i ustalonych zasad,

- wykonywanie uprawnien wynikajacych z art. 7 ustawy o pracownikach samorzadowych,

- wprowadzanie w zycie regulaminéw wewngtrznych dotyczacych dziatalnosci Urzedu.

. Burmistrz jest szefem obrony cywilnej Gminy.

§ 14

. Sekretarz prowadzi sprawy Gminy powierzone przez Burmistrza.
. Szczegotowy zakres zadan oraz kompetencji Sekretarza okre§la Regulamin Organizacyjny Urzedu.

§15

. Burmistrz realizuje zadania z zakresu gospodarki finansowej przy pomocy Skarbnika.
. Szczegotowe zadania oraz kompetencje Skarbnika okresla Regulamin Organizacyjny Urzedu.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
inz. Edward Bobinski
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