PROJEKT

Zalgcznik do Uchwaly Nr  / /2026
Rady Miejskiej w Polancu
zdnia listopada 2026 roku

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA I GMINY POLANIEC
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA 2027 ROK

WSTEP
Niniejszy program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspotpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysoko$¢ $rodkoéw finansowych
przeznaczonych na jego realizacj¢, a takze podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ programu
oraz sposoby oceny jego wykonania. Szczegotowe warunki realizacji zadan zostang okreslone
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert na wsparcie lub powierzenie realizacji zadan.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne
§ 1. llekro¢ w programie jest mowa o:
1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z p6zn. zm.);
2) zadaniach publicznych —nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;
3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,, Roczny Program Wspotpracy Miasta i Gminy
Polaniec z organizacjami pozarzqgdowymi na 2027 rok”;
5) Gminie — rozumie si¢ przez to Miasto i Gming¢ Potaniec;
6) dzialalno$ci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos¢ spotecznie
uzyteczng prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy;
7) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;
8) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych Miasta i Gminy Potaniec w 2027 roku;
9) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec;
10) Dyrektorze CUS —nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych
w Potancu;
11) CUS — rozumie si¢ przez to Centrum Ustug Spotecznych w Potancu.

§ 2. Roczny Program Wspotpracy Miasta i Gminy Polaniec z organizacjami pozarzadowymi
na rok 2027 jest dokumentem przedstawiajacym polityke witadz gminy wobec organizacji
pozarzadowych w zakresie realizowania zadan wlasnych przy wykorzystaniu potencjatu
spotecznosci lokalne;.

ROZDZIAL 11
Cel glowny i cele szczegélowe programu
§ 3. 1. Celem gtownym Programu jest zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancéw Gminy
Potaniec oraz wzmacnianie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie
1 umacnianie partnerstwa pomi¢dzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi.
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2. Celami szczegotowymi Programu sa:

1y
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

poprawa jakos$ci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw gminy;
racjonalne wykorzystanie §rodkéw budzetowych gminy;

otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych;
integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfer¢ zadan
publicznych;

wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwo6j wolontariatu;

promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich;

wspieranie inicjatyw lokalnych;

okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania.

ROZDZIAL 111
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1))

2)

3)

4)

S)

pomocniczosci — oznacza to wspdlprace Gminy z organizacjami pozarzadowymi
w zakresie realizacji zadan publicznych, przy poszanowaniu samodzielno$ci
1 odpowiedzialno$ci organizacji za sposob realizacji powierzonych lub wspieranych
zadan;

suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomi¢dzy Gming a organizacjami
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej
dzialalnosci statutowej;

partnerstwva — oznacza to dobrowolng wspolprace rownorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych
celow;

efektywnosci — oznacza to wspodlne dazenie do osiggnigcia mozliwie najwickszych
efektow realizacji zadan publicznych;

uczciwe] konkurencji — oznacza to wymog udzielania tych samych informacji odno$nie
wykonywanych dziatan, zarowno przez podmioty publiczne jak 1 niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan
1 podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

6) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami sa

powszechnie wiadome i1 dostgpne oraz jasne i1 zrozumiale w zakresie stosowanych
procedur 1 kryterium podejmowania decyzji.

ROZDZIAL IV
Zakres przedmiotowy

§ 5. 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego jest realizacja zadah gminy okreslonych w art. 4 ustawy.
2. Organizacjom pozarzagdowym w ramach zadan wiasnych Gminy moga by¢ powierzone te

dzialania, ktore nie sg realizowane przez jednostki organizacyjne gminy.

ROZDZIAL V
Formy wspolpracy

§ 6. Gmina Potaniec podejmuje wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi w formach:
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1) zlecania organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy, realizacji zadan publicznych w formie:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

2) uczestniczenia organizacji pozarzadowych w identyfikowaniu probleméw spotecznych
w Gminie;

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci w celu ich
zharmonizowania, poprzez: publikowanie waznych informacji na stronach
internetowych gminy lub w biuletynie informacji publicznej, na tablicy ogloszen,
innych dostepnych gminie mediach oraz poprzez wspodlne konsultacje zadan
priorytetowych na kolejny rok;

4) konsultowania projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnos$ci statutowej organizacji.

§ 7. Wspolpraca moze przyjmowac rowniez inne formy, takie jak:

1) udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji np. wsparcie
merytoryczne prowadzonych zadan;

2) nieodplatne umozliwianie organizacjom nie dysponujacym wlasnym lokalem
korzystanie z wolnych sal konferencyjnych Urzgdu lub jednostek organizacyjnych
Gminy w celu organizowania spotkan i szkolen (z zachowaniem norm spotecznych);

3) informowanie organizacji o potencjalnych zrodtach finansowania;

4) promocja najskuteczniejszych 1 efektywnych rozwigzan realizowanych przez
organizacje pozarzadowe na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych
1 zaspokajania potrzeb mieszkancow gminy, ktore moga uzyskac §rodki z innych Zrédet;

5) aktualizowanie utworzonej na stronie internetowej gminy bazy danych o organizacjach
pozarzadowych dziatajacych na jej terenie;

6) pomoc w promowaniu dziatalnosci organizacji pozarzadowych — dostgp do stron
internetowych Gminy celem informowania o biezacej dziatalno$ci organizacji oraz
podejmowanych dziataniach.

ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne
§ 8. Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w roku 2027 we wspolpracy z organizacjami
pozarzagdowymi przyjmuje si¢ zadania z nastepujacych zakresow:
1) wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizycznej;
2) dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych;
3) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;
4) dziatalno$¢ wydawnicza i inne formy promujace gming i region;
5) dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka;
6) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
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7) pomoc spoleczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob.

ROZDZIAL VII
Okres realizacji programu
§ 9. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 01 stycznia 2027 roku do 31 grudnia
2027 roku. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu
ofert na wsparcie lub powierzenie realizacji zadan Gminy w 2027 roku.

ROZDZIAL VIII
Sposob realizacji programu
§ 10. 1. Program zostanie podany do wiadomosci publicznej na stronie internetowej gminy
Potaniec oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, jak rowniez na tablicy ogloszen.
2. Gmina podejmowac¢ begdzie wspotprace w formach okre§lonych w § 6 1 § 7 z organizacjami
pozarzadowymi, ktorych dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z zakresem danego zadania
1 spetniajaca wymogi z art. 10 ustawy.
3. Zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, ktore Program okresla jako zadania priorytetowe.
4. W sytuacji wystgpienia uzasadnionych potrzeb, Burmistrz moze okresli¢ w ciggu roku
kolejne zadania i oglosi¢ konkursy na ich realizacje¢ przez organizacje pozarzadowe.
5. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadania publicznego,
w zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.
§ 11. 1. Podstawowa forma zlecania zadan organizacjom pozarzadowym jest wspieranie
1 powierzenie zadan po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.
2. Konkursy ofert sg oglaszane i przeprowadzane przez Burmistrza lub Dyrektora CUS na
podstawie upowaznienia Burmistrza.
3. Zasady ogloszen okreslone s3 w ustawie.
4. O przyznanie dotacji mogg ubiegac si¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, spelniajagce wymagania okreslone w ustawie oraz w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert.
5. Dla sprawnej realizacji konkursow Burmistrz Miasta i Gminy Potaniec lub Dyrektor Centrum
Ustug Spotecznych w Polancu, dziatajacy na podstawie stosownego upowaznienia, powotuje
komisj¢ konkursowa zgodnie z art. 15 ustawy, zarzadzeniem Burmistrza lub przez Dyrektora
CUS.
6. Przy rozpatrywaniu ofert organ administracji publicznej uwzglednia w szczegdlnosci:
1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta;
2) przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania;
3) proponowang jako$¢ wykonania zadania 1 kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
zadanie bedzie realizowane;
4) zapewniane przez oferenta wktady rzeczowe lub osobowe stuzace realizacji zadania;
5) w przypadkach okre§lonych w art. 5 ust. 4a zdanie drugie oraz art. 5 ust. 4b ustawy —
zapewniany udzial $rodkow finansowych wlasnych lub $rodkéw pochodzacych
z innych zrodet;
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6) analiz¢ 1 oceng¢ realizacji zadan publicznych zleconych oferentowi w latach
poprzednich, z uwzglednieniem rzetelnos$ci, terminowos$ci oraz sposobu rozliczenia
otrzymanych §rodkéw.

7. Zlecenie realizacji zadania nastgpuje po ogloszeniu wynikow konkursu w drodze pisemne;j
umowy pomiedzy gming lub CUS, a organizacja pozarzadowa. Umowa wymaga formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

8. W przypadku zlecania realizacji zadania publicznego w formie wspierania obowigzek
zapewnienia przez organizacj¢ pozarzadowa wktadu rzeczowego, osobowego lub finansowego
istnieje wytacznie wtedy, gdy zostanie przewidziany w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.
Rodzaj 1 wysoko$¢ wymaganego wkladu okre§la ogloszenie, z zachowaniem wymogow
ustawy.

§ 12. 1. Zlecenie realizacji zadan publicznych moze odbywac si¢ z pominieciem otwartego
konkursu ofert wytacznie w przypadkach okreslonych w ustawie, w szczegdlnosci w art. 11 ust.
4 oraz art. 11a—11c i art. 19a.

2. W przypadku zlecania realizacji zadania publicznego w trybie art. 19a ustawy:

1) wysoko$¢ s$rodkéw finansowych przyznanych na realizacje jednego zadania
publicznego nie moze przekroczy¢ 20 000 zi;

2) taczna kwota $rodkéw finansowych przekazanych tej samej organizacji pozarzagdowej
lub podmiotowi, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, w tym trybie nie moze
przekroczy¢ 40 000 zt w danym roku kalendarzowym;

3) laczna wysoko$¢ s$rodkéw finansowych przyznanych w tym trybie nie moze
przekroczy¢ 30% kwoty dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacj¢ zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy;

4) termin realizacji zadania okresla si¢ w ofercie 1 umowie zgodnie z ustawg; przepisy
ustawy nie uzalezniajg realizacji zadania od limitu 90 dni.

ROZDZIAL IX

Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

§ 13. 1. W 2027 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje
si¢ przeznaczy¢ kwote w wysokosci 1 817 550 zt.
2. Szczegdlowe rozdysponowanie $rodkéw finansowych na realizacj¢ zadan pozytku
publicznego zostanie okre§lone w uchwale budzetowej na 2027 rok.

ROZDZIAL X

Sposob oceny realizacji programu

§ 14. 1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majace
na celu oceng realizacji wykonania programu.
2. Celem ewaluacji za 2027 rok bedzie ocena wplywu programu na wzmocnienie organizacji
1 partnerstwa pomiedzy gming, a organizacjami pozarzadowymi.
3. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do realizacji Programu:
1) liczba ogloszonych konkursoéw ofert;
2) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji sktadajacych
oferty;
3) liczba zawartych umoéw na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
z ktorymi zawarto umowy;
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4) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez Gming z przyczyn
niezaleznych od organizacji;

5) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach / zakresach.

4. Do zadan Gminy nalezy monitorowanie, doskonalenie realizacji wspotpracy, sprawdzanie
sprawozdan pod wzgledem merytorycznym oraz udzielanie organizacjom pozarzadowym
pomocy organizacyjnej 1 merytorycznej, w szczegolnosci poprzez:

1) gromadzenie 1 rozpowszechnianie informacji istotnych dla dziatalnos$ci organizacji
pozarzadowych;

2) prowadzenie bazy danych organizacji pozarzadowych;

3) prowadzenie nadzoru nad sprawami organizacyjnymi organizacji pozarzadowych i innych
dzialajacych w sferze pozytku publicznego.

4) ztozenie Radzie Miejskiej w Potancu oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej
sprawozdania z realizacji Programu za 2027 rok w terminie do dnia 31 maja 2028 r.

ROZDZIAL XI
Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 15. Roczny Program Wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2027 rok =zostal opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposob okreslony w Uchwale Nr LVIII/346/10 Rady Miejskiej w Potancu
z dnia 14 wrzesnia 2010 roku w sprawie szczegotowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozytku publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozZytku
publicznego i wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej tych organizacyi.

Projekt Programu, w celu umozliwienia zglaszania uwag i propozycji, zostat zamieszczony
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy oraz na stronie
internetowej www.portal.polaniec.eu

ROZDZIAL XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert
§ 16. 1. Otwarte konkursy ofert sg ogtaszane przez Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec albo
Dyrektora Centrum Ustug Spolecznych w Potancu, dziatajacego na podstawie stosownego
upowaznienia, i przeprowadzane zgodnie z przepisami ustawy oraz przepisami wykonawczymi
wydanymi na jej podstawie.
2. Komisj¢ konkursowg powotuje organ wtasciwy do ogloszenia otwartego konkursu ofert.
3. W skifad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele organu wykonawczego Gminy oraz
osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy, z uwzglednieniem przypadkow okreslonych w ustawie.
4. Liczbe cztonkéw komisji, jej sktad osobowy oraz funkcje przewodniczacego okresla sig¢
w zarzadzeniu Burmistrza Miasta 1 Gminy Potaniec albo Dyrektora Centrum Ustug
Spotecznych w Potaficu, z zachowaniem wymogow wynikajacych z art. 15 ustawy.
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5. Do cztonkéw komisji konkursowej stosuje si¢ przepisy dotyczace wytaczenia okreslone
W ustawie.
§ 17. Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert;

2) ocena ofert zgodnie z kryteriami okreslonymi w ustawie oraz ogloszeniu o otwartym

konkursie ofert;

3) sporzadzenie protokotu z prac komisji;

4) przedstawienie organowi wlasciwemu wynikOw opiniowania ofert.
§ 18. 1. Pracami komis;ji kieruje przewodniczacy komisji, a szczegélowe zasady organizacji jej
pracy okresla przewodniczacy, z zachowaniem przepisOw ustawy.
2. Prace komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa sktadu
komisji, z zastrzezeniem udzialu co najmniej 3 cztonkdw.
§ 19. 1. Komisja dokona otwarcia ofert w terminie 14 dni od dnia, w ktérym uptynat termin
sktadania ofert.
2. Cztonkowie komisji dokonujg oceny ofert, przyznajac ofertom podlegajacym rozpatrywaniu
od 0 do 60 punktow, oraz przedstawiaja organowi wlasciwemu do rozstrzygniecia konkursu
opini¢ i rekomendacj¢ dotyczaca wyboru ofert.
3. Wymagana minimalna liczba punktéw uprawniajaca oferentdow do otrzymania dotacji
wynosi 30 punktow.
4. Komisja w trakcie rozpatrywania i oceny ofert moze wezwaé oferenta do zlozenia
dodatkowych informacji lub wyjasnien.
5. Kazdy z czlonkow komisji zglasza proponowang punktacj¢, a rozstrzygnigcia Komisja
dokonuje
w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig glosow.
§ 20. 1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory jest podpisywany przez wszystkich
obecnych cztonkow komisji.
2. Protokot z posiedzenia komisji konkursowej podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza lub
Dyrektora CUS.
3. Po zatwierdzeniu protokotu przez Burmistrza lub Dyrektora CUS, egzemplarz protokotu
pozostaje w aktach komisji 1 zostaje podany do publicznej wiadomosci.
4. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.
§ 21. Komisja konkursowa powotana przez Burmistrza lub Dyrektora CUS dokona oceny ofert
wedhug nastepujacych kryteriow:
Etap I oceny - zgodnos$¢ oferty z wymogami formalnymi (kryterium 1 - 7); do etapu II
dopuszczone zostang oferty, ktore spetniajg wszystkie kryteria.

Whiosek spelnia
Lp. Kryterium oceny formalnej kryterium
TAK NIE

Czy oferta ztozona zostata w terminie wskazanym w ogloszeniu
o konkursie?

Czy podmiot sktadajacy oferte jest uprawniony do jej ztozenia
zgodnie z ogloszeniem o konkursie?

3. | Czy oferta ztozona jest na wlasciwym formularzu?
4. | Czy formularz oferty jest kompletny i prawidtowo wypemiony?
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5. | Czy zadanie podane w ofercie jest zgodne z ogloszeniem?

Czy oferta podpisana zostata przez upowaznione do tego osoby
6. |zgodnie z zapisami statutu, KRS lub innego wlasciwego rejestru
lub ewidenc;ji?

7. | Czy oferta zawiera wszystkie wymagane zataczniki?

Etap II oceny — ocena ofert dopuszczonych do II etapu (kryterium 1 - 7). Oferta otrzyma pozytywna
oceng, jezeli uzyska co najmniej 30 punktow z maksymalnej liczby punktow (60 pkt.) przewidzianych
w ramach kryteridw oceny merytorycznej, finansowej, organizacyjnej i spoteczne;j.

Uzyskanie minimalnej liczby punktow nie tworzy automatycznego prawa do otrzymania
dotacji, a ostateczne rozstrzygnigcie podejmuje organ wlasciwy do rozstrzygniecia konkursu,
z uwzglednieniem wysokos$ci srodkow przeznaczonych na konkurs i wynikéw opiniowania
komisji.

Lp. Kryterium oceny merytorycznej Ilos¢ Liczba
punktow | przyznanych
punktow
1. | mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta 0-10
kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w 0-10
2 odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
3 jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale 0-10
" | ktorych oferent bedzie realizowa¢ zadanie publiczne
4 zapewniany przez oferenta wklad rzeczowy lub osobowy 0-10
" | shuzgcy realizacji zadania
5 zapewniany przez oferenta udziat srodkéw finansowych 0-10
" | whasnych lub srodkéw pochodzacych z innych Zrodet
analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w 0-10
6 przypadku oferenta w latach poprzednich z uwzglednieniem

rzetelnosci, terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych

srodkow

ROZDZIAL XIII
Postanowienia koncowe

§ 22. 1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem stosuje si¢ odpowiednie przepisy
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie
w brzmieniu obowigzujagcym w dniu podejmowania czynnos$ci zwigzanych ze zlecaniem
realizacji zadan publicznych oraz przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

2. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



